
COMISSÃO MUNICIPAL DE 
GERENCIAMENTO DE RISCO SANITÁRIO 

SUPERINTENDÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE 



É o órgão responsável pela gestão, a 
partir de bases técnico-científicas e 

normativas legais, do controle dos riscos 
sanitários nos Estabelecimentos 

Assistenciais de Saúde (EAS) públicos, 
privados ou filantrópicos, do município 

de Resende.  
 

COMISSÃO MUNICIPAL DE 
GERÊNCIA DE RISCO SANITÁRIO - 

CMGRS 



CONSTITUIÇÃO DA CMGRS 

PRESIDÊNCIA 
VICE-PRESIDÊNCIA 

SECRETARIA 

MEMBROS 
CONSULTORES 

MEMBROS 
EXECUTORES 

O mandato dos membros da CMGRS é de 24 
meses, podendo ser renovado por igual período, 

conforme definição da Superintendência de 
Vigilância em Saúde. 



COMPOSIÇÃO CMGRS 

• Núcleo Consultor 

– Representantes do segmento de gestores públicos em 
saúde nas áreas de Vigilância em Saúde 

– Nomeados pela Portaria Municipal nº 1363/2015. 

– Consiste nos seguintes profissionais 

• 1 membro consultor em nutrição 

• 1 membro consultor em medicina 

• 1 membro consultor em enfermagem 

• 1 membro consultor em farmácia 

• 1 membro consultor em arquitetura ou engenharia sanitária 

• 1 membro consultor em odontologia 

• 1 membro consultor em medicina veterinária 



• Núcleo Executor 

– Representados pelo segmento dos Responsáveis 
Técnicos e/ou membros da CCIH dos EAS públicos, 
privados e filantrópicos do Município de Resende 

– Lei Federal nº 9.431/1997, Portaria MS nº 
2.616/1998 e Resolução – RDC/ANVISA nº 
48/2000: 

“Os estabelecimentos hospitalares do município deverão 
ter, no mínimo, dois técnicos de nível superior da área 
de saúde para cada duzentos leitos ou fração deste...” 

– Nomeados pela Portaria Municipal nº 1363/2015. 

 

COMPOSIÇÃO CMGRS 



• Membros Executores 
 

– Associação de Proteção a Maternidade e a 
Infância de Resende – APMIR 

– Clínica Nefrológica de Resende 

– Hospital Escolar AMAN 

– Hospital Unimed Resende 

– SAMER Serviços de Assistência Médica de 
Resende S/C Ltda  (Centro de Terapia Intensiva 
Neovida Resende ) 

– Santa Casa de Misericórdia de Resende 

COMPOSIÇÃO CMGRS 



• Membros Executores 

– Hospital Municipal de Emergência Henrique Sérgio 
Gregori 

– Unidade de Pronto Atendimento 24 horas de 
Resende (UPA) 

– Superintendência de Assistência Farmacêutica 

– Superintendência de Atenção Básica 

– Superintendência de Atenção Especializada 

– Superintendência de Saúde Bucal 

– Superintendência de Vigilância em Saúde 

COMPOSIÇÃO CMGRS 



RESPONSABILIDADE DA CMGRS 

• Programa de Controle de Infecções 
Relacionadas à Assistência em Saúde (PCIRAS)  

• Plano de Gerenciamento de Resíduos de 
Serviços de Saúde (PGRSS) 

• Plano de Farmacovigilância  

• Plano de Gerenciamento de Tecnologias em 
Saúde (Tecnovigilância) 



PROGRAMA DE ATIVIDADES 

• Atividades Regulares: 

– Reuniões ordinárias mensais, conforme 
cronograma pré-estabelecido 

– Reuniões mensais extraordinárias:  

• PGRSS – bimensal 

• Farmacovigilância – bimensal 

– Treinamentos abertos à comunidade 

• “Noções Básicas de PGRSS” 

• “ Boas Praticas de Higienização/Desinfecção de Artigos 
e Superfícies” 

 



RESUMO DAS ATIVIDADES 
REALIZADAS 

• Reuniões Ordinárias: 

– 22 reuniões realizadas entre Jan/15 e Nov/16 

• 7 visitas realizadas aos EAS 

• 5 apresentações de legislações 

 (RDC 15/2013 – CME; RDC 06/2013 – endoscopia;  RDC 63/2011 –  

Boas Práticas em SS; RDC 36/2013 – Segurança Paciente;  

 RDC 220/2004 – Serv. Ter. Antineoplásica) 

• Abordagem de temas diversos  

• Realização do 1º SEMINÁRIO MUNICIPAL DE 
GERENCIAMENTO DE RISCO SANITÁRIO 

 



RELATÓRIO DE ATIVIDADES 
REALIZADAS 

• Reuniões Extraordinárias realizadas entre 
Jan/15 e Nov/16: 

– 11 reuniões  sobre PGRSS 

– 5 reuniões sobre Farmacovigilância 

– 194 pessoas capacitadas em 15 palestras 

• Temas: *Noções Básicas sobre PGRSS 

   *Boas Práticas de Higienização/Desinfecção de 
  Artigos e Superfícies 

  *Boas Práticas para Visitas Religiosas 



REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS 

• PGRSS 
– Acompanhamento e assistência à elaboração dos Planos de 

Gerenciamento  de Resíduos dos EAS municipais 
– Apoio Técnico aos Responsáveis pelos PGRSS das unidades 
– Elo de comunicação entre RTs, gestão pública (Agência de Meio 

Ambiente e SMS) e empresa de coleta-tratamento 

• Farmacovigilância 
– Participação ativa dos farmacêuticos-bioquímicos dos EAS do 

municipio 
– Abordagem de temas pertinentes definidos a cada reunião 

pelos próprios farmacêuticos, sendo as reuniões regidas pelos 
mesmos, com o acompanhamento da CMGRS 

– Criação do Guia  Municipal de Segurança de Medicamentos 

• Tecnovigilância 
– Tema a ser aprimorado na gestão 2017/2018 com apoio do 

serviço de engenharia clinica dos EAS privados  



DESAFIOS E OBJETIVOS 

• Ampliar a participação dos profissionais e 
comunidade nos eventos da CMGRS 

• Dar prosseguimento as atividades dos Planos, 
mantendo o foco em educação continuada 
visando a minimização dos riscos  

• Estimular o desenvolvimento do Plano de 
Tecnovigilância nos EAS 

• Colaborar para minimização da geração de RSS no 
município 

• Promover 2º Seminário de Gerenciamento de 
Risco Sanitário 



• Contato 

 E-mail: cmgrs.resende@gmail.com 

• Presidência: Soraia Andrade Costa 

• Vice-Presidência: Ana Carolina da Rocha Santos 

• Secretária: Natália Martins Oliveira 

mailto:cmgrs.resende@gmail.com

